
KLASA  II J 

DZIEŃ DOBRY 
PRAWA I OBOWIĄZKI PRACODAWCY I PRACOWNIKA cd. 
Podręcznik str.169 
Dziękuje za nadesłane prace domowe.  
 

1. Obowiązki przed rozpoczęciem pracy.  ( przeczytaj dokładnie i zapamiętaj) 
2. Obowiązek prowadzenia dokumentacji pracowniczej oraz płacowo-ubezpieczeniowej  

(dokumentacja potrzebna do ustalenia emerytury pracownika). Pracodawca ma 
obowiązek założenia akt  osobowych dla każdego pracownika i prowadzenia innej 
dokumentacji. 

3.  Obowiązki płatnika. 

 Składki na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne,(ZUS), 

 Składki na Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych, 

 Podatek dochodowy od osób fizycznych (przekazuje do urzędu skarbowego). 
4. Obowiązek zatrudnienia pracownika i wypłaty wynagrodzenia. 

 terminowe i prawidłowe wypłacanie wynagrodzenia, 

 ochrona wynagrodzenia, 

 wynagrodzenie ( brutto i netto). 
5. Sumienne i staranne wykonywanie pracy oraz przestrzeganie obowiązującego czasu 

pracy. 
PRACA DOMOWA  
INNE OBOWIĄZKI PRACODAWCY- wymień TERMIN do 26 maja 2020 r. 

Prace proszę przesłać w word na adres ekowalska2020@o2.pl     Wysyłany plik nazwij -  

klasa, inicjały nr w dzienniku ( np. Prawo II F, HB nr 11).        

Wysłuchaj: 
https://www.youtube.com/watch?v=l7uXUoGQyfA 

Wybierz prawidłową odpowiedź 

1. Szkolenie wstępne w dziedzinie bhp obejmuje 

a) Instruktaż podstawowy, 

b) Instruktaż stanowiskowy, 

c) Instruktaż  ogólny i stanowiskowy, 

2. Pierwsze szkolenie okresowe w dziedzinie bhp dla pracowników zatrudnionych na 

stanowiskach robotniczych realizuje się: 

a)  W okresie 6 miesięcy od rozpoczęcia pracy, 

b) W okresie 12 miesięcy od rozpoczęcia pracy na danym stanowisku, 

c) Przed dopuszczeniem pracownika do pracy 

PRZYPOMINAM  

 22.05.2020r.    Termin poinformowania uczniów i rodziców o przewidywanych        

                         rocznych ocenach niedostatecznych 

 10.06.2020r      Termin poinformowania uczniów o przewidywanych rocznych         

                          ocenach. 

 18.06 2020r.      Wpisanie do dziennika rocznych ocen 

Osoby, które nie wysłały  prac domowych  (czyli nieobecne????) 

MOŻE WARTO ZASTANOWIĆ SIĘ I OBUDZIĆ    NIE SPRAWDZAM PRAC PO TERMINIE 

  (brak- nr 7, nr 13 tylko 1, nr 15 tylko 1 ocena, nr 17 tylko 1 ocena)  

nie uwzględniłam ostatniej pracy o  usprawiedliwianiu nieobecności 

 
Pozdrawiam 

 Elżbieta Kowalska 

mailto:ekowalska2020@o2.pl

